
 
มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

............................................. 
 

ด้วยการทุจริตการรับสินบนหรือการรับทรัพย์สินเพ่ือประโยชน์อ่ืนใดของเจ้าหน้าที่ของรัฐเป็นรูปแบบหนึ่งของ
การขัดกันระหว่าประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม  และเป็นเรื่องที่เชื่อมโยงเกี่ยวเนื่องกับจริยธรรมของเจ้าหน้าที่  อัน
เป็นสาเหตุส าคัญที่ท าให้เกิดความเสียหายต่อการบริหารงานและภาพลักษณ์ขององค์กร  องค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตยได้
ตระหนักและมีความมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติงานให้โปร่งใส  ยึดมั่นในคุณธรรม   ปลอดจาการทุจริตและการประพฤติมิชอบ  จึงได้
จัดท ามาตรการป้องกันการรับสินบน  เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติในการป้องกันรับสินบน  และให้เจ้าหน้าที่ทุคนปฏิบัติตามมาตรการ
ดังกล่าวอย่างเคร่งครัด  ดังนี้ 

1. แนวปฏิบัติของหน่วยงาน 
1.1 มีการจัดท าประกาศมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  

และให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานปฏิบัติตามประกาศดังกล่าวโดยเคร่งครัด 
1.2 มีกลไกการส่งเสริมการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

  2. ขั้นตอนและวิธีการด าเนินงาน 
2.1 ให้มีการจัดท าประกาศมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์

ส่วนรวม  และประชาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานได้รับทราบและยึดถือปฏิบัติตามประกาศดังกล่าว 
2.2 มีการจัดท าคู่มือป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม(คู่มือป้องกัน

ผลประโยชน์ทับซ้อน)ของหน่วยงาน 
2.3 มีการด าเนินงานหรือจัดกิจกรรมที่สร้างความรู้ความเข้าใจแก่เจ้าหน้าที่  เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจ

เกี่ยวกับกฎเกณฑ์และการปฏิบัติงานที่ไม่ขัดต่อประโยชน์ส่วนรวม 
2.4 ให้เจ้าหน้าที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาและปรับปรุงมาตรการและกระบวนการจัดการขัดกันระหว่าง

ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน  เพื่อให้รู้สึกเป็นเจ้าของและปฏิบัติตาม 
2.5 มีการจัดการและลงโทษเจ้าหน้าที่ผู้กระท าความผิดให้เป็นไปตามกฎระเบียบและมาตรฐานขององค์กร 

  3. ส่วนงานที่รับผิดชอบ 
มอบหมายให้ส านักปลัดมีหน้าที่ในการจัดท าประกาศมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วน

ตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  และเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการควบคุมดูแลการด าเนินงานของหน่วยงานให้เป็นไปตามมาตรการ
ป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมนี้ 

 

     ลงชื่อ   
              (  นางสาวดวงภนา    ดาวเลื่อน  ) 
           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตย 


