
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตย 

เรื่อง   ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
.............................................................. 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้ประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไป
เพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ลงวันที่  16  พฤศจิกายน  25๖5  อาศัยอ านาจตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง หมวด 4 การสรรหา
และการเลือกสรร (ข้อ 18) โดยก าหนดการรับสมัครระหว่าง วันที่ 24  พฤศจิกายน  -  2  ธันวาคม  25๖5 นั้น              

 

บัดนี้ การรับสมัครได้สิ้นสุดลงแล้ว จึงประกาศรายชื่อบุคคลทั่วไปที่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตย ดังนี้ 

๑. รายช่ือบุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
รายชื่อบุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  รายละเอียด แนบท้าย

ประกาศนี้ (ภาคผนวก ก.) 

๒. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ด าเนินการสรรหาและเลือกสรร 

 ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) สอบภาค
ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) และภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค)  ในวันที่  7  ธันวาคม   
2565 เวลา 09.30 – 15.00 น. ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตย ชั้น 2  

๓. หลักเกณฑ์และวิธีการด าเนินการสรรหาและเลือกสรร 

 คณะกรรมการด าเนินการสรรหาฯ จะด าเนินการสรรหาและเลือกสรรโดยให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการสรร
หาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง โดยมีเกณฑ์การตัดสิน ดังนี้ 
 ๑) คะแนนการสอบภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก) ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 
  ๒) คะแนนการสอบภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 
  3) คะแนนการสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 

      ๔. ระเบียบเกี่ยวกับการสรรหาและการเลือกสรร 

    ให้ผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้ 
 1) ต้องสวมหน้ากากอนามัยในการเข้าสอบตลอดเวลา และปฏิบัติตามขั้นตอนการคัดกรองอย่าง
เคร่งครัด เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส  โควิด-19 

2)  แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม และประพฤติตนเป็นสุภาพชน ผู้ที่สวมกางเกง
ขาสั้น เสื้อไม่มีแขน หรือรองเท้าแตะฟองน้ า จะไม่อนุญาตให้เข้าสอบ 

3)  ต้องน าบัตรประจ าตัวประชาชน หรือ บัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ  ซึ่งปรากฏเลขประจ าตัว
ประชาชน ๑๓ หลักที่ชัดเจน และบัตรประจ าตัวสอบมาแสดงเพ่ือเข้าสอบ  
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4)  ผู้เข้าห้องสอบไปถึงห้องสอบ หลังจากเวลาเริ่มสอบ ภาค ก หรือ ภาค ข และ ภาค ค ไปแล้ว  

๓๐ นาที  จะไม่อนุญาตให้เข้าห้องสอบ 
5)  ผู้เข้าห้องสอบจะต้องนั่งตามที่นั่งสอบ ห้องสอบ และสนามสอบที่คณะกรรมการด าเนินการ

สอบแข่งขันก าหนดให้  
6)  ผู้เข้าสอบต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตนตามค าสั่งและค าแนะน าของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ

โดยเคร่งครัดและเมื่ออยู่ในห้องสอบ  ผู้เข้าสอบต้องไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอ่ืนหรือบุคคลภายนอก 
7)  ผู้เข้าสอบต้องจัดหา ปากกา เพ่ือใช้ในการสอบ นอกนั้นจะต้องใช้กระดาษหรือวัสดุอุปกรณ์        

ที่องค์การบริหารส่วนต าบลจัดไว้โดยเฉพาะ 
8)  ห้ามผู้ เข้าสอบน าต ารา  หนังสือ  บันทึกข้อความ  เอกสาร อุปกรณ์ที่ใช้ในการค านวณ             

เครื่องบันทึกข้อมูลทุกชนิด  หรือวัสดุอุปกรณ์อ่ืนใด  รวมทั้งเครื่องสื่อสารทุกประเภท  เข้าไปในห้องสอบ  และระหว่าง
ด าเนินการสอบ  หากเจ้าหน้าที่ตรวจพบ จะถือว่าทุจริตในการสอบ ยกเว้นวัสดุอุปกรณ์ที่คณะกรรมการสอบแข่งขันฯ
ก าหนดให้น าเข้าห้องสอบได้ 

9)  ห้ามผู้เข้าห้องสอบสูบบุหรี่ขณะท าการสอบ 
  10)  ห้ามผู้เข้าห้องสอบน าแบบทดสอบ  กระดาษค าตอบ  ตลอดจนวัสดุอุปกรณ์ทุกชนิดที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลหัวเตยจัดให้  ออกจากห้องสอบโดยเด็ดขาด 
  ๑1)  ภายในเวลา  ๓๐ นาที  นับแต่เวลาเริ่มสอบของแต่ละภาค  ผู้เข้าสอบจะออกจากห้องสอบไม่ได้
เว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ 
  ๑2)  ถ้าผู้เข้าสอบท าแบบทดสอบเสร็จก่อนหมดเวลา  หรือไม่ประสงค์ที่จะสอบต่อไป  ให้ยกมือขึ้น
เพ่ือให้กรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบเก็บแบบทดสอบและกระดาษค าตอบ  เมื่อส่งแบบทดสอบและกระดาษค าตอบ
แล้ว  ต้องได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบก่อนจึงจะออกจากห้องสอบได้ 
  ๑3)  เมื่อหมดเวลาสอบ  และกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบสั่งให้หยุดท าค าตอบ  ผู้เข้าสอบจะต้อง
หยุดท าค าตอบทันที   ห้ามลุกจากที่นั่ งสอบ รอจนกว่ากรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบเก็บแบบทดสอบ  
กระดาษค าตอบ  และอนุญาตให้ผู้เข้าสอบออกจากห้องสอบแล้ว  จึงจะออกจากห้องสอบได้  ผู้ฝ่าฝืนอาจไม่ได้รับการ
ตรวจให้คะแนนส าหรับการสอบภาคนั้น 
  ๑4)  เมื่อผู้เข้าสอบออกจากห้องสอบแล้ว  ต้องไม่กระท าการใดๆ อันเป็นการรบกวนแก่ผู้เข้าสอบอ่ืน  
ผู้มีสิทธิเข้าสอบผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการสอบนี้  หรือผู้ใดทุจริตหรือพยายามกระท าการทุจริตในการสอบ  
อาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าห้องสอบ  และ/หรือ คณะกรรมการด าเนินการสอบแข่งขันจะพิจารณาสั่งงดการให้คะแนน
เฉพาะวิชาใดวิชาหนึ่งหรือทุกวิชาก็ได้ 

 โดยผู้มีสิทธิสอบมาสอบคัดเลือกตามวัน เวลา ที่ก าหนดโดยให้น าบัตรประจ าตัวสอบพร้อมบัตร
ประจ าตัวประชาชนหรือบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ  มาแสดงในวันสอบคัดเลือก และต้องแต่งกายด้วยชุดสุภาพ
เรียบร้อย หากท่านไม่มาเข้าสอบคัดเลือกในวันเวลาที่ก าหนดองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตยจะถือว่าท่าน     
สละสิทธิ์ 

ประกาศ  ณ  วันที่  6  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 

        
(นายอ านาจ  บัวเจริญ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตย 



 
(ภาคผนวก ก) 

 

บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก) ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) 

และภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) 
ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ สังกัดกองคลัง 

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
(แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเตย ลงวันที ่ 6  ธันวาคม  2565) 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 001 นางสาวจุฑารัตน์  เพชรฤทธิ์  
2 002 นางสาวรัชฎาพร  อยู่อ าไพ  
3 003 นางศุภัสรา  ดีโนนโพธิ์  
4 004 นางสาวิตรี  แก้วอ าไพ  


