
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหัวเตย 

เรื่อง   ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
.............................................................. 

องค์การบริหารส่วนตำบลหัวเตย อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้ประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไป
เพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ลงวันที่   31  มีนาคม  2569  อาศัยอำนาจตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสุราษฎร์ธานี เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง หมวด 4 การสรรหา
และการเลือกสรร (ข้อ 18) โดยกำหนดการรับสมัครระหว่าง วันที่  9 – 23  เมษายน  2569  นั้น              

 

บัดนี้ การรับสมัครได้สิ้นสุดลงแล้ว จึงประกาศรายชื่อบุคคลทั่วไปที่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวเตย ดังนี้ 

๑. รายช่ือบุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
รายชื่อบุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  รายละเอียด แนบท้าย

ประกาศนี้ (ภาคผนวก ก.) 

๒. กำหนดวัน เวลา และสถานที่ดำเนินการสรรหาและเลือกสรร 

 ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) สอบภาค
ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง  (ภาค ข) และภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง  (ภาค ค)  ในวันที่                  
27  เมษายน  2569  เวลา 09.30 น.  เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหัวเตย ชั้น 2  

๓. หลักเกณฑ์และวิธีการดำเนินการสรรหาและเลือกสรร 

 คณะกรรมการดำเนินการสรรหาฯ จะดำเนินการสรรหาและเลือกสรรโดยให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการสรร
หาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง โดยมีเกณฑ์การตัดสิน ดังนี้ 
 ๑) คะแนนการสอบภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก) ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 
  ๒) คะแนนการสอบภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข) ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 
  3) คะแนนการสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (ภาค ค) ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 

      ๔. ระเบียบเกี่ยวกับการสรรหาและการเลือกสรร 

    ให้ผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้ 
4.1  ต้องนำบัตรประจำตัวประชาชน  หรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ ไป 

แสดงกับกรรมการ  หรือเจ้าหน้าที่ควบคุมสอบทุกครั้งที่มีการสอบ 
4.2  แต่งกายในชุดสุภาพ 
4.3  เป็นหน้าที่ของผู้เข้ารับการสอบคัดเลือกท่ีจะต้องทราบเลขประจำตัวเข้ารับ 

การสอบคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
4.4  ผู้เข้าสอบควรไปถึงสถานที่สอบคัดเลือกก่อนเริ่มเวลาสอบ  ในแต่ละภาค 

ไม่น้อยกว่า30  นาที  แต่จะเข้าห้องสอบได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบแล้ว 
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4.5  ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่กำหนดสอบไปแล้ว  30  นาที   
จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าห้องสอบ 

4.6  ผู้เข้าสอบจะต้องนั่งสอบตามท่ีนั่งสอบและห้องสอบที่คณะกรรมการจัดให้ 
4.7  ไม่นำตำรา  หนังสือ  บันทึกข้อความ  เครื่องบันทึกเสียง  หรือวัสดุอุปกรณ์ 

อ่ืนใดเข้าห้องสอบ  เว้นแต่เครื่องเขียนหรืออุปกรณ์ท่ีจำเป็นต้องใช้ในการสอบ 
4.8  ภายในเวลา  45  นาที  นับตั้งแต่เวลาที่กำหนดเริ่มสอบจะออกจากห้อง 

สอบไม่ได้  เว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของกรรมการ  หรือเจ้าหน้าที่ควบคุมสอบ 
4.9  เมื่ออยู่ในห้องสอบขณะสอบจะไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอื่นหรือ 

บุคคลภายนอก  เว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของกรรมการ  หรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ 
4.10  ไม่สูบบุหรี่ในห้องสอบ 
4.11  ถ้าสอบเสร็จก่อนหมดเวลา หรือไม่ประสงค์จะสอบต่อไป เมื่อส่งข้อสอบ 

และกระดาษคำตอบแล้ว  ต้องได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบก่อน  จึงจะออกจากห้องสอบได้ 
4.12  ข้อสอบ  กระดาษคำตอบจะนำออกจากห้องสอบได้เฉพาะที่กรรมการ 

หรือเจ้าหน้าที่คุมสอบอนุญาตเท่านั้น 
4.13  เมื่อหมดเวลา  กรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบสั่งให้หยุดทำคำตอบ 

จะต้องหยุดทันที  แต่จะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบอนุญาต 
4.14  เมื่อออกจากห้องสอบไปแล้ว ต้องไม่ทำการใดๆ อันเป็นการรบกวนแก่ผู้ที่          

ยังสอบอยู่ 
4.15  ห้ามใช้และเปิดเครื่องมือและอุปกรณ์สื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดใน    

ห้องสอบ 
4.16  ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามคำสั่ง  และคำแนะนำของกรรมการหรือ 

เจ้าหน้าที่คุมสอบโดยเคร่งครัด 
4.17  ผู้ใดไม่มาสอบคัดเลือกในวัน เวลา และสถานที่ท่ีกำหนด คณะกรรมการ 

การสอบคัดเลือกจะถือว่าผู้นั้นสละสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกในครั้งนี้ 
 

ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกนี้  หรือผู้ใดทุจริตหรือพยายามทุจริต  อาจ
ไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบหรือจะไม่พิจารณาให้คะแนนในการสอบในแต่ละภาค หรือทุกภาคการสอบ 

   โดยผู้มีสิทธิสอบมาสอบคัดเลือกตามวัน เวลา ที่กำหนดโดยให้นำบัตรประจำตัวสอบพร้อมบัตร
ประจำตัวประชาชนหรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ  มาแสดงในวันสอบคัดเลือก และต้องแต่งกายด้วยชุดสุภาพ
เรียบร้อย หากท่านไม่มาเข้าสอบคัดเลือกในวันเวลาที่กำหนดองค์การบริหารส่วนตำบลหัวเตยจะถือว่าท่าน     
สละสิทธิ์ 

ประกาศ  ณ  วันที่  24  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖9 
 
 

        
(นายอำนาจ  บัวเจริญ) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหัวเตย 



 
(ภาคผนวก ก) 

 
 

บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก) ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข) 

และภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (ภาค ค) 
ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา  สังกัดกองช่าง 

องค์การบริหารส่วนตำบลหัวเตย อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
(แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหัวเตย ลงวันที ่ 24  เมษายน  2569) 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ เลขประจำตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 001 นายพิเชษฐ  รัตนวิจิตร 

 
 


